
Die Huelsenberg Holding GmbH & Co. KG vereint einen global agierenden Mischkonzern in Familienbesitz, der

mit derzeit nahezu 1.800 Mitarbeiter:innen in den Geschäftsfeldern Agrarwirtschaft, erneuerbare Energien,

Biotechnologie sowie Feuerungstechnik und Umweltmesstechnik agiert. Die Huelsenberg Holding GmbH & Co.

KG als Konzernholding erbringt zentrale Dienstleistungen und unterstützt die strategische Ausrichtung und

Führung der integrierten Unternehmen.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir zur Unterstützung unseres Teams für unsere Zentrale in Pinneberg einen

SAP-Inhouse Berater PP/MM (m/w/d) 
in Vollzeit (40 Std./ Woche)

im Rahmen eines unbefristeten Anstellungsverhältnisses des für den Gesamtkonzern verantwortlichen Bereichs IT.

Tätigkeitsschwerpunkte:

Ihr Profil:

Was wir Ihnen bieten:

Bei uns erwarten Sie spannende und vielfältige

Tätigkeiten in einem Unternehmen, das auf eine

reiche Tradition zurückblickt und gleichzeitig

innovativ mit Blick auf die Zukunft agiert.

Wir unterstützen Sie nicht nur bei der Erreichung

Ihrer Ziele, sondern möchten Sie bei Ihren

beruflichen Schritten durch Fort- und Weiter-

bildungsmöglichkeiten fördern.

Neben Urlaubs- und Weihnachtsgeld bieten wir

zudem Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leis-

tungen, zur Kinderbetreuung und zum Mittagessen

in unserer hauseigenen Kantine an.

Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum

mobilen Arbeiten für eine ausgewogene Work-

Life-Balance sind bei uns selbstverständlich.

Durch eine hervorragende Anbindung an den

Hamburger Verkehrsbund und einen Zuschuss

zum Deutschlandticket sorgen wir für einen

stressfreien Arbeitsweg.

Nutzen Sie unser „Sport-Bungalow“, genießen Sie

kostenfreie Getränke sowie frisches Obst nach

Ihrer Mittagspause in unserer Betriebskantine und

profitieren Sie von bis zu zwei bezuschussten

Jobbikes.

Sie sind interessiert?

Dann freuen wir uns über die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen.

Über den Button „Jetzt bewerben“ gelangen Sie direkt zum Bewerberformular.

Jetzt bewerben

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinfor-

matik, Informatik oder eine vergleichbare Ausbil-

dung mit entsprechender Berufserfahrung.

Fundierte Erfahrungen im Support und der Imple-

mentierung der SAP-ERP-Module PP und MM.

Erfahrungen aus SAP S/4HANA-Einführungspro-

jekten sind wünschenswert.

Selbstständige und zielgerichtete Arbeitsweise.

Verhandlungsgeschick u. Durchsetzungsvermögen.

Motivation zur Mitwirkung an der kontinuierlichen

Weiterentwicklung und Interesse an neuen Tech-

nologien.

Englischkenntnisse auf Business-Niveau.

Reisebereitschaft für gelegentliche Einsätze an

verschiedenen Firmenstandorten.

Sie sind verantwortlich für den gesamten Prozess

der Bedarfsanalyse, Konzeption, Anwendungs-

entwicklung und die Realisierung der SAP-ERP-

Module PP und MM, mit Schwerpunkten auf

Produktion, Planung, Materialwirtschaft u. Einkauf.

Sie tragen die Verantwortung für die Performance

der Module sowie deren Schnittstellen zu anderen

SAP-Systemen (z.B. BW) und begleiten damit

verbundene Projekte.

Sie analysieren und optimieren alle Geschäfts-

prozesse im SAP-PP und -MM nach dem „Back to

Standard“-Prinzip.

Sie wirken aktiv an der unternehmensweiten SAP

S/4HANA Migration mit.

Sie übernehmen die Durchführung von Custo-

mizing, Formularentwicklung sowie die Migration

zu Adobe Forms.

Sie führen eigenständige Anwenderschulungen

durch und setzen Qualifizierungskonzepte um.

Sie leisten mit Ihren Fachkenntnissen inter-

nationalen Support und begleiten den SAP-Rollout

in den Gesellschaften der Huelsenberg-Gruppe.
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